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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

OGLOSZENIE Nr 1/2014
KOMENDANTA MIEJSKIEGO POLIC)JI W TARNOBRZEGU
z dnia 18 wrzesnia 2014 r.

w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Kierownika Posterunku Policji w Baranowie Sandomierskim.

§1

W celu dokonania doboru na wakujace stanowisko Kierownika Posterunku Policji w
Baranowie Sandomierskim ogtaszam rozpoczecie postepowania kwalifikacyjnego.

O stanowisko to moga ubiegac sie funkcjonariusze spetniajacy ponizsze kryteria:

1. w zakresie wymagan formalnych - spetniajacy wymagania w zakresie wyksztatcenia,
kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby okreslonych w przepisach rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 19 czerwca 2007r. w sprawie wymagan w zakresie
wyksztatcenia kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni odpowiada¢ policjanci na
stanowiskach komendantéw Policji i innych stanowiskach stuzbowych oraz ich mianowania na
wyzsze stanowiska stuzbowe (Dz. U. Nr 123, poz. 857 z pézn. zm.);

2. w zakresie wymaganh pozadanych:

a. co najmniej 8 - letni staz stuzby w Policji,

b. co najmniej 3 - letnie doswiadczenie w stuzbie kryminalnej lub 3 - letnie do$wiadczenie w
stuzbie prewencyjnej, albo w obydwu tych stuzbach tacznie,

c. posiadanie doswiadczenia w samodzielnym prowadzeniu postepowan przygotowawczych,

d. posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajgce do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,tajne”;



§2

Oferty kandydatéw winny zawierad:

1. CVilist motywacyjny;

kopie ostatniej aktualnej opinii stuzbowej kandydata (oryginat do wglgdu);
potwierdzony przez komdérke kadrowg szczegétowy przebieg stuzby;
koncepcje pracy na stanowisku, na ktére prowadzi sie postepowanie;

oswiadczenie kandydata - pisemng zgode na poddanie sie procedurze kwalifikacyjnej;
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oswiadczenie kandydata o pozostawaniu / nie pozostawaniu kandydata w stosunku
matzenskim, pokrewienstwa do drugiego stopnia wigcznie lub powinowactwa pierwszego
stopnia oraz stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z jednym z funkcjonariuszy lub
pracownikéw Policji bedgcych w podlegtosci stuzbowej stanowiska, na ktére aplikuje kandydat;

7. kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (oryginaty do wgladu);
8. kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wgladu);

9. kopia poswiadczenia bezpieczenstwa, uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,tajne”.

§3

Zakres zadan realizowanych na stanowisku objetym postepowaniem kwalifikacyjnym:

1. kierowanie Posterunkiem Policji w Baranowie Sandomierskim;

2. sprawowanie nadzoru nad komdrkami organizacyjnymi poszczegdlnych stuzb Posterunku Policji
w Baranowie Sandomierskim;

3. organizowanie, koordynowanie i nadzér realizacji zadan Policji na terenie dziatania posterunku,
ktére wynikajg z ustawy z dnia 6 kwietnia 1990r. o Policji (tekst jednolity Dz. U. z 2011r. Nr 287
poz. 1687 ze zmianami );

4. realizowanie zadan stuzby prewencyjnej;

5. rozpoznawanie zagrozen przestepczoscia oraz wykonywanie czynnosSci operacyjno-
rozpoznawczych i dochodzeniowo-sledczych w celu Scigania sprawcéw przestepstw i
wykroczen;

6. wspotdziatanie z organami administracji samorzgdowej, prokuraturg, sadem i innymi
podmiotami w zakresie zadah zwigzanych z podnoszeniem stanu bezpieczehstwa na terenie
dziatania jednostki;

7. reprezentowanie Policji wobec organéw administracji publicznej, instytucji panstwowych



i samorzadowych, organizacji spotecznych i obywateli w zakresie zleconym przez Komendanta
Miejskiego Policji w Tarnobrzegu;

8. podejmowanie niezbednych dziatah majacych na celu zapewnienie porzadku
i bezpieczenstwa publicznego na terenie dziatania posterunku oraz budowanie pozytywnego
wizerunku Policji.

§4

Oferty, z podaniem na kopercie stopnia, imienia, nazwiska oraz adresu do korespondencji i
telefonéw kontaktowych, nalezy sktadac¢ w sekretariacie (pokdj 213) Komendy Miejskiej Policji w
Tarnobrzegu ul. 1 Maja 2, 39 - 400 Tarnobrzeg, w terminie do dnia 10 pazdziernika 2014r. z
dopiskiem , Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Kierownika Posterunku Policji w
Baranowie Sandomierskim oraz ,,w sekretariacie nie otwierac”.

§5

Dodatkowe informacje dotyczace zasad prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego, w tym wymagan
dotyczacych zatozen do opracowania koncepcji pracy na stanowisku mozna uzyska¢ w Zespole Kadr i
Szkolenia Wydziatu Wspomagajgcego Komendy Miejskiej Policji w Tarnobrzegu pod numerem telefonéw
tel. 15 - 851 3201 lub 15-851 3361 lub na stronie internetowej www.isp.policja.pl w banerze Dobér
wewnetrzny na wybrane stanowiska w Policji w dokumencie Ogdlny tryb i zasady przeprowadzania

postepowan kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska stuzbowe w Policji.

§6

Postepowanie kwalifikacyjne zostanie zakofczone do dnia 15 listopada 2014r.

KOMENDANT MIEJSKI POLICJI

W TARNOBRZEGU

insp. Mirostaw Furdyna
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