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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

OGLOSZENIE Nr 1/2011
KOMENDANTA MIEJSKIEGO POLIC)JI W TARNOBRZEGU
z dnia 23 lutego 2011 r.

w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Komendanta Komisariatu Policji w Nowej Debie

§1

W celu dokonania doboru na wakujace stanowisko Komendanta Komisariatu Policji w Nowej Debie
ogtaszam rozpoczecie postepowania kwalifikacyjnego.

0 stanowisko to moga ubiegac sie funkcjonariusze:

1. petnigcy stuzbe w Policji;

2. posiadajgcy wyzsze wyksztatcenie zgodnie z wymaganiami w zakresie wyksztatcenia
kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby okreslonych w przepisach rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 19 czerwca 2007r. w sprawie wymagan w zakresie
wyksztatcenia kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni odpowiada¢ policjanci na
stanowiskach komendantéw Policji i innych stanowiskach stuzbowych oraz ich mianowania na
wyzsze stanowiska stuzbowe (Dz. U. z 2007r., Nr 123, poz. 857 z p6zn. zm.);

3. pozadane jest réwniez:

a) wyksztatcenie z zakresu organizacji, zarzadzania lub organizacji i zarzadzania albo ukonczenie

studidéw podyplomowych, przeszkolenia lub kursu z tego zakresu lub z zakresu zarzadzania
zasobami ludzkimi, albo wyksztatcenie wyzsze o kierunku prawniczym badz z zakresu
administracji,

b) co najmniej 3 - letnie doswiadczenie w stuzbie kryminalnej, w tym przynajmniej
2 - letni okres prowadzenia postepowan przygotowawczych lub w stuzbie prewencyjnej albo w
obydwu tych stuzbach tacznie,



C) co najmniej 2 - letnie doswiadczenie w kierowaniu jednostkami organizacyjnymi Policji albo 3 -
letnie doswiadczenie w kierowaniu komdrkami organizacyjnymi wystepujgcymi w stuzbie
kryminalnej lub prewencyjnej albo w obydwu tych stuzbach tacznie,

d) co najmniej 10 - letni staz stuzby w Policji oraz poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajgce do
dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg scisle tajne.

§2

Oferty kandydatéw winny zawierad:

1. CVi list motywacyjny;

2. kopie ostatniej opinii stuzbowej kandydata oraz sporzgdzonych po niej ocen okresowych
(oryginaty do wgladu);

3. pisemng koncepcje pracy na stanowisku, do ktérego aplikuje kandydat (koncepcja pracy
powinna zosta¢ opracowana w oparciu o regulamin Komisariatu Policji
w Nowej Debie. Koncepcja nie powinna przekracza¢ 10 stron, napisanych czcionka Arial 12,
interlinia 1,5, marginesy standardowe 2,5);

4. pisemng zgode na poddanie sie procedurze kwalifikacyjnej prowadzonej na zasadach i w trybie
okreslonym przez zarzgdzajgcego postepowanie kwalifikacyjne (wzdér oswiadczenia jest
dostepny w Poradniku do Ogdlnego Trybu i Zasad Przeprowadzania Postepowan
Kwalifikacyjnych na Wybrane Stanowiska Stuzbowe w Policji) wzoér: Zatgcznik nr 1 do
ogtoszenia;

potwierdzony przez komdrke kadrowg szczegétowy przebieg stuzby;
kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie (oryginaty do wgladu);

kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wgladu);
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kopia wymaganego poswiadczenia bezpieczenstwa.

§3

Zarzadzajacy postepowanie kwalifikacyjne w drodze decyzji powota komisje do przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego. Komisja pracuje na podstawie ,0gélnego trybu i zasad przeprowadzania
postepowan kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska stuzbowe w Policji”.

§4

Zakres zadan realizowanych na stanowisku objetym postepowaniem kwalifikacyjnym:

1. kierowanie Komisariatem Policji w Nowej Debie;

2. sprawowanie nadzoru nad komdrkami organizacyjnymi poszczegélnych stuzb Komisariatu
Policji w Nowej Debie;



. organizowanie, koordynowanie i nadzér realizacji zadan Policji na terenie dziatania komisariatu,
ktére wynikajg z ustawy z dnia 06.04.1990r. o Policji (tekst jednolity Dz. U. z 2007r. Nr 43 poz.
277 z pézn. zm.);

. analizowanie oraz ocenianie stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie dziatania
komisariatu, podejmowanie decyzji o zastosowaniu przedsiewzie¢ prewencyjnych, dyslokacji sit
i srodkéw w zaleznosci od miejsca, czasu i charakteru wystepujacych zagrozen;

. wspdtdziatanie z organami administracji samorzadowej, prokuraturg, sadem i
innymipodmiotami w zakresie zadah zwigzanych z podnoszeniem stanu bezpieczenstwa na
terenie dziatania jednostki;

. reprezentowanie Policji wobec organéw administracji publicznej, instytucji panstwowych
i samorzadowych, organizacji spotecznych i obywateli w zakresie zleconym przez Komendanta
Miejskiego Policji w Tarnobrzegu;

. podejmowanie niezbednych dziatan majacych na celu zapewnienie porzadku
i bezpieczenstwa publicznego na terenie dziatania komisariatu oraz budowanie pozytywnego
wizerunku Policji.

§5

Oferty, z podaniem adresu do korespondencji i telefonéw kontaktowych, nalezy sktadacw sekretariacie
Komendy Miejskiej Policji w Tarnobrzegu (39-400 Tarnobrzeg ul. 1 Maja 2) w terminie do dnia 11
marca 2011r. z dopiskiem , Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Komendanta

Komisariatu Policji w Nowej Debie - Nie otwierac

w sekretariacie”. Dodatkowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyska¢ w
Zespole Kadr i Szkolenia Komendy Miejskiej Policji w Tarnobrzegu tel. 15 - 851 3362, 3361
lub 3360.

§6

Postepowanie kwalifikacyjne zostanie zakonczone do dnia 8 kwietnia 2011r.

KOMENDANT MIE)JSKI POLICJI

W TARNOBRZEGU

insp. Jan Zak



WZOR

Zatacznik nr 1

(stopien imie i nazwisko kandydata)

OSWIADCZENIE

W zwigzku ze ztozeniem przeze mnie aplikacji do udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym na
stanowisko Komendanta Komisariatu Policji w Nowej Debie, wyrazam zgode na poddanie sie procedurze
kwalifikacyjnej prowadzonej na zasadach i w trybie okreslonym przez Komendanta Miejskiego Policji w
Tarnobrzegu.

Jednoczes$nie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o0 ochronie danych osobowych /Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926, z pézn. zm./

(miejscowos¢, data) (podpis

kandydata)
Metryczka
Data publikacji 23.02.2011 Podmiot udostepniajacy informacje:
Data modyfikacji 15.07.2011 Komenda Miejska Policji w Tarnobrzegu

Rejestr zmian
Osoba wytwarzajgca/odpowiadajgca za informacje:

Piotr Pawlak

Osoba udostepniajaca informacje:
Piotr Pawlak

Osoba modyfikujgca informacje:
Beata Jedrzejewska-Wrona


https://tarnobrzeg.bip.policja.gov.pl/288/rejestr/10943,dok.html

